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Wytyczne dot. zrownowazonego rozwoju dla uzytkownikow

Generali Real Estate (GRE) stara sie ograniczy¢ negatywny wptyw budynkéw, za ktére
odpowiada i pozytywnie wptywad na poprawe stanu Srodowiska spotecznego i
naturalnego.

Zbudowanie niskoemisyjnego swiata bedzie mozliwe wytacznie z Panstwa
pomoca. Tylko dzieki wspotpracy uda nam sie osiggnac cel w zakresie
zerowych emisji netto.

Wspieramy transformacje w kierunku bardziej zrownowazonego rozwoju gospodarki i
spofteczenistwa, podejmujgc decyzje dotyczqce zarzqdzania budynkami na podstawie
jasnych zasad, takich jak:
ograniczenie globalnego ocieplenia i rozwdj strategii w zakresie adaptacji do zmian
klimatu
* ograniczenie zuzycia zasobow naturalnych
« zapobieganie zanieczyszczeniom i ochrona bioréznorodnosci

Mamy nadzieje, ze zaczerpng Panstwo z niniejszych wytycznych pomysty na wigczenie
zrownowazonego rozwoju w codzienne praktyki korzystne dla Paristwa zycia,
dziatalnosci, pracownikow i Srodowiska.

Wiele dziatah opisanych w niniejszym dokumencie daje szybkie korzysci przy matych
naktadach lub w ogéle bezkosztowo, ktére mogg przynie$s¢ wymierne obnizenie
kosztéw operacyjnych, zmniejszy¢ negatywny wptyw na Srodowisko i poprawic
zadowolenie i dobre samopoczucie personelu/uzytkownikéw budynku.

Dokument ten zawiera proste

strategie poprawy praktyk w
zakresie zrbwnowazonego dré: Iniel / _
rozwoju w Paristwa Wyruszmy w te podroz wspolnie!

budvnkach. ' https://www.generalirealestate.com/Sustainability/Group-commitment/ ,-/
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Zmiany klimatyczne: budowanie odpornosci

srodowiskowej
Dazenie do dekarbonizacji

Nasze zobowigzanie

Aby ograniczyc¢ skutki globalnego ocieplenia, Generali Real Estate przyjmuje jasne
zasady podejmowania decyzji w zakresie zarzgdzania naszymi budynkami, takie jak:

« rozwdj strategii w zakresie adaptacji do zmian klimatu
* ograniczenie zuzycia zasobow naturalnych i emisji zanieczyszczen
« zapobieganie utracie bior6znorodnosci i jej ochrona.

DotgczyliSmy do grupy NET-ZERO Asset Owner Alliance (NZAOA), zobowigzujac sie do
stopniowej dekarbonizacji portfela aktywéw w celu osiggniecia neutralnosci weglowej
do 2050 r. i okreslenia konkretnych celéw dla branzy nieruchomosci w tym zakresie.
Wybrany portfel bedzie w Srednim ujeciu zgodny ze Sciezkami dekarbonizacji wedtug
modelu CRREM, zaktadajgcymi ograniczenie globalnego ocieplenia do 1,5°C.

Co mozemy zrobi¢ wspélnie?

Niniejsze wytyczne zawierajg strategie poprawy warunkéw w miejscach pracy pod
katem zréwnowazonego rozwoju. Zarowno wiasciciele, jak i uzytkownicy budynkow
odgrywajg wazng role w powstrzymaniu zmian klimatu oraz istotnym zmniejszeniu
emisji dwutlenku wegla, do ktérych zobowigzany jest caty sektor budowlany. Niniejsze
wytyczne stanowig réwniez okazje do komunikacji z nami i udzielenia wzajemnego
wsparcia.



https://www.generalirealestate.com/Sustainability/Group-commitment/

Spis tresci
Struktura i tres¢ dokumentu

W wytycznych dotyczgcych zrbwnowazonego rozwoju dla uzytkownikow oméwiono
nastepujgce zagadnienia:

» Energiaiwoda: efektywnos$¢ operacyjna

= QOdpady: Unikaj, Uzywaj ponownie i Utylizuj (,Reduce, Reuse and Recycle”)
» Odpowiedzialne zamowienia

» Zdrowie, dobre samopoczucie, komfort i produktywnos¢

» Zdrowe podrézowanie o znikomym wptywie na Srodowisko

Zaangazowanie spoteczne

Dla kazdego z powyzszych obszaréw okreslono dziatania i strategie majgce na celu
poprawe efektywnosci i ograniczenie kosztow mediow, ktére wymieniono w dwoch
sekcjach: Co robi GRE oraz Co Panstwo mogq zrobic.




Energia i woda: efektywnos¢ operacyjna

Efektywne zarzgdzanie zasobami i obnizenie kosztéw operacyjnych

<|~/_“’> Zuzycie energii i wody oraz wprowadzenie monitoringu

Co robi GRE

— GRE monitoruje zuzycie energii i wody w czesciach wspdlnych oraz gromadzi
dane najemcow w tym zakresie ze wszystkich nieruchomosci.

— GRE planuje przeprowadzac audyty energetyczne wszystkich nieruchomosci o
duzym zuzyciu energii.

Co Panstwo moga zrobic:

- ByC liderem! Poznajgc zasady dotyczgce ograniczen zuzycia energii i wody,
Swiadome podgzanie za trendami i najlepszymi praktykami w zakresie

potencjalnych oszczednosci, instalujgc inteligentne liczniki. Prosimy o kontakt,
aby dowiedziec sie wiece;j.

- Zainstalowanie systemow inteligentnych licznikow gazu i pradu, aby obnizyc
koszty energii. Mozna rowniez rozwazy¢ montaz inteligentnego wodomierza.

- Przestrzeganie harmonogramow konserwacji urzgdzen, aby mie¢ pewnos¢, ze
Panstwa urzgdzenia dziatajg w sposéb efektywny. Pomoze to utrzymad
efektywnos¢ energetyczng, higiene i ograniczy¢ liczbe awarii oraz obnizy¢ koszty
biezgce.

- Jesli w przypadku Panstwa nieruchomosci, samodzielnie zarzgdzacie licznikami,
udostepnijcie nam Panstwo swoje dane dotyczgce zuzycia wody i energii,

podpisujgc klauzule ,zielonego najmu”
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Energia i woda: efektywnos¢ operacyjna

Efektywne zarzgdzanie zasobami i obnizenie kosztéw operacyjnych

®

Zyski operacyjne
Co robi GRE:

GRE uwzglednia w projektach deweloperskich instalacje systeméw sterowania
umozliwiajgcych elastyczne zarzgdzanie i oszczednos¢ zasobdw.

Co Panstwo mogg zrobi¢:

Wytgczanie sprzetow biurowych. Nalezy sie upewnié, ze ich ustawienia s3
dostosowane do godzin pracy i ze sprzety biurowe sg wytgczone w nocy, w
weekendy i dni Swigteczne. Ograniczanie korzystania z funkcji czuwania w
urzgdzeniach.

Sprawdzenie i dostosowanie kluczowych parametrow systemow. Mozna je
ustawi¢ i zmodyfikowac pod katem sezonowego charakteru dziatalnosci, czasu
najwiekszego zuzycia i efektywnosci energetyczne;j.

Dostosowanie oswietlenia do rzeczywistych potrzeb i korzystanie z bezptatnego
Swiatta dziennego. Naturalne oswietlenie jest bezptatne i moze Panstwu
umozliwi¢ wytgczenie lub przyciemnienie sztucznego oswietlenia w ciggu dnia.

Korzystanie z osSwietlenia punktowego. Jezeli nie ma koniecznosci oswietlenia
catego pomieszczenia, wystarczy oswietli¢ obszar, w ktérym Panstwo pracuja.
Efektywnos¢ energetyczna budynku wyniesie 50-70% zwyktego zuzycia.

Przeanalizowanie taryf ,zielonej enerqgii”, aby obnizy¢ koszty energii, a
jednoczesnie zmniejszy¢ Slad weglowy i emisje zanieczyszczen.

Zmniejszenie zuzycie wody. Nalezy odcig¢ doptyw wody do nieuzywanych czesci
obiektu, aby zapobiec utracie wody z powodu wyciekdw lub miejsc
niemonitorowanego jej wykorzystania




Energia i woda: efektywnos¢ operacyjna

Efektywne zarzagdzanie zasobami i obnizenie kosztow operacyjnych

(O) Efektywny sprzet
c

- —’Co robi GRE

— W ramach projektéw deweloperskich GRE przewiduje instalacje najefektywniejszych systemoéw
energetycznych i wodnych, a w przypadku przebudowy — wymienia armature na najefektywniejsze
alternatywy (np. krany o niskim przeptywie wody, dwuobjetosciowe systemy sptukiwania wody w
toaletach).

Co Panstwo moga zrobic:

- Wytgczanie sprzetu, kiedy nie jest uzywany. Mozna rozwazy¢ instalacje wytgcznika czasowego, za
pomocg ktérego mozna zaprogramowac godziny dziatania systemu ogrzewania i chtodzenia w
biurze.

- Zainwestowac w urzgdzenia efektywne energetycznie. Wybierac te oznaczone jako efektywne
energetycznie (etykieta energetyczna > A+) i rozwazy¢ korzystanie z produktéw z oznaczeniem
Energy Star (https://www.energystar.gov/products).

- Oswietlenie. Wymiana $wietléwek na zaréwki LED (ang. light-emitting diode) moze istotnie
zmniejszy¢ zuzycie energii.

- Mozna rozwazy¢ montaz czujnikdéw Swiatta i ruchu w celu kontroli przyciemniania lub wytgczania
oSwietlenia. Jest to szczeg6lnie przydatne w rzadko uzytkowanych miejscach, w ktérych przebywa
sie krétko.

- Montaz perlatorow na kranach moze ograniczy¢ przeptyw wody nawet do 60% i zmniejszyC jej
zuzycie w Panstwa biurze.

- W przypadku terenu na zewnatrz budynku bedgcego w zarzadzie najemcy— nalezy korzysta¢ z
optymalnych ilosci wody do nawadniania, korzysta¢ z systemdédw nawadniania kropelkowego tam,
gdzie to mozliwe. W ten sposdéb mozna z tatwoscig ograniczy¢ zuzycie wody o 50-70% bez szkody dla
krajobrazu.
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Energia i woda: efektywnosc¢ operacyjna

Efektywne zarzgdzanie zasobami i obnizenie kosztéw operacyjnych

Co robi GRE

- GRE promuje Swiadomos$c¢ na temat praktyk w zakresie oszczedzania enerqgii i
wody wsréd pracownikdw i klientow w ramach dziatah wewnetrznych,
przeprowadzajgc wewnetrzne szkolenia poswiecone kwestiom Srodowiskowym i
zamieszczajgc informacje na oficjalnej stronie internetowe;j.

@ Swiadomos$¢ klimatyczna i udostepnianie informacji

Co Panstwo mog3g zrobi¢:

- Stosowanie oznaczen i udostepnianie pracownikom i uzytkownikom budynku
materiatow edukacyjnych w zakresie dobrych praktyk, korzysci oraz wskazéwek w
zakresie praktyk oszczedzania energii (np. wytgczania monitoréw, Swiatta,
drukarek) W internecie dostepnych jest wiele darmowych informacji — zachecamy
do ich sprawdzenia! Mogg Panstwo réwniez wysyta¢ do pracownikow
cotygodniowe lub comiesieczne newslettery zawierajgce ekologiczne porady i
wskazdwki, fakty na temat Srodowiska, zuzycia energii, oszczedzania wody oraz
informacje o trendach wdrazanych w spétkce.

- Tworzenie Srodowiskowych grup roboczych w celu dzielenia sie pomystami i
nagtasniania organizowanych przez Panstwa inicjatyw.

- Zorganizowanie konkursu na oszczedzanie energii, aby zacheci¢ pracownikow do
ograniczenia jej zuzycia. Nagrodg moze by¢ karta podarunkowa lub ptatna godzina
wolnego czasu raz w miesigcu dla pracownika, ktéry poddaje najwiecej odpadéw
recyklingowi, zuzywa najmniej energii lub najmniej papieru do drukarki.

GENERALI
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Odpady: Unikaj, Uzywaj ponownie i Utylizuj

Zachowanie i ochrona ograniczonych zasoboéw przyrody

Co robi GRE

- W budynkach zajmowanych przez wielu najemcéw, z monitorowanymi czeSciami
wspolnymi, GRE planuje przeprowadza¢ audyty strumieni odpaddéw w celu ustalenia
poziomu produkcji odpadéw i wskaznika ich przekierowania do ponownego
wykorzystania.

Co Panstwo moga zrobic¢:

- Upewnieni¢ sie, ze dysponujg Panstwo odpowiednimi warunkami do recyklingu
odpaddéw, na przyktad odpowiednimi pojemnikami na papier, szkto, resztki zywnosci;
oraz mozliwoscig recyklingu kartridzoéw do drukarek, baterii i sprzetu elektronicznego

- Mogg Panstwo obnizy¢ koszty i zmniejszy¢ ilos¢ odpaddw, rozwazajac, czy dany artykut
posiada wartos¢ na rynku wtérnym lub moze zostac przeznaczony na cele dobroczynne.

Co robi GRE

- W ramach nowych projektow deweloperskich GRE wspiera dziatania dotyczgce
ograniczenia zakupéw wody w jednorazowych butelkach plastikowych.

Co Panstwo moga zrobic¢:

-  Korzystanie z przedmiotéw wielokrotnego uzytku (np. kubkéw, sztuécow, talerzy,
toreb) lub materiatéw biodegradowalnych

— Wybieranie naprawy urzadzen zamiast ich utylizacji

GENERALI
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Odpady: Unikaj, Uzywaj ponownie i Utylizuj

Zachowanie i ochrona ograniczonych zasoboéw przyrody

~ Co robi GRE

- Spotka GRE okreslita wytyczne dotyczgce zréwnowazonego projektowania, dgzgc
do minimalizacji odpadow i maksymalizacji ponownego wykorzystania i recyklingu

- | l materiatow przy wszystkich realizowanych przez siebie projektach.

Co Panstwo mogg zrobi¢:

- Wyznaczenie celu w zakresie recyklingu i monitorowanie postepéw w jego
realizacji. Zaangazowanie zespotéw, organizujgc drobng rywalizacje czy konkurs!

- Opracowanie programoéw zaangazowania oraz szkolenia pracownikéw i
uzytkownikéw budynku w celu zwiekszenia Swiadomosci ekologicznej i lepszego
zrozumienia znaczenia segregowania i recyklingu odpadow.

- Zapewnienie doktadnego i wyraznego oznakowania pojemnikow na odpady w
celu poprawy zrozumienia strumieni frakcji odpadow i ograniczenia
zanieczyszczen w ramach recyklingu.

GENERALI
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g8 Odpowiedzialne zamowienia
¢ Promowanie gospodarki o obiegu zamknietym, ograniczenie negatywnego
wptywu na srodowisko i aspekty spoteczne w procesie zamoéwien

Zrownowazone wykorzystanie materiatéw i wybor dostawcow
Co robi GRE

- Aby ograniczy¢ nasz ogélny negatywny wptyw na srodowisko, GRE przestrzega
Polityki Zaméwiern Grupy Generali w odniesieniu do czesci wspdlnych pod
kontrolg zarzadcy budynku. Ta polityka w zakresie zrbwnowazonego rozwoju ma
zastosowanie zaréwno do biezgcych materiatéw eksploatacyjnych (papieruy,
tonerdw, baterii...), jak i wyrobéw trwatych (lamp, sprzetu biurowego...)

Co Panstwo moga zrobi¢:

- Zapytanie dostawcOw o przedstawienie ich procedur odpowiedzialnego
zarzadzania, na przyktad proszac o polityki BHP i ewidencje dziatan, pytajac, czy
dostawca posiada system zarzgdzania sSrodowiskowego lub miedzynarodowy
certyfikat zgodny ze standardami dobrych praktyk (IS014001).

- Zamawianie nietoksycznych towardéw z zielonym certyfikatem w celu poprawy

jakosSci powietrza we wnetrzach. Dotyczy to wszystkich towaréw — mebli,
FSC & ol elektroniki, papieru, Srodkdéw czystosci i produktéw sanitarnych.
Fw B - Szukanie produktéw z oznaczeniem ekologicznym, np. Green Seal, EU Ecolabel,

¥ responsible forestry

Ecologo, Greenguard, FSC, PEFC, certyfikatem 1SO20400, Rainforest Alliance

w0 Y2

._ /\ = B (http://www.ecolabelindex.com/ecolabels)

i [colabel

3
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http://www.ecolabelindex.com/ecolabels

i Odpowiedzialne zamowienia

Promowanie gospodarki o obiegu zamknietym, ograniczenie negatywnego
wptywu na srodowisko i aspekty spoteczne w procesie zamodwien

@O@ Efektywnos¢ wykorzystania zasobow
Co robi GRE

- Oto kilka wskazoéwek zwiekszania stopnia zrownowazenia produktow z Polityki Zamoéwien Grupy
Generali:
» wysoka zawarto$¢ materiatéw z recyklingu (np. > 50% papieru z recyklingu)
» fatwos$¢ ponownego wykorzystania/recyklingu (np. ,projekt z mozliwoscig demontazu”)
* mozliwosc¢ leasingu / ,zakup jako ustuga” (np. w przypadku mebli)

—  GRE starannie dobiera dostawcéw ustug (w tym sprzatania, utylizacji odpadéw i ogéinej
konserwacji technicznej) do swoich budynkéw i poswieca duzo uwagi temu, jaki wptyw na aspekty
sSrodowiskowe majg zaréwno umowy, jak i ich zakres.

Co Panstwo moga zrobic:

- Zwiekszanie zywotnosci i wartosci zasobdéw. Rozwazajac potrzeby biznesowego zakupu nowych
artykutow poprzez przyjecie podejscia opartego na gospodarce w obiegu zamknietym, w tym
zdatnosci do naprawy i opcji utylizacji po zakoriczeniu okresu uzytkowania.

FSC

www.fsc.org

rsc- cozzser | B ) . - Wybieranie produktéw zapakowanych w mniejszg ilos¢ materiatébw opakowaniowych lub materiaty
et [ d wielokrotnego uzytku.

¥ responsible forestry

- Zachecamy do korzystania z naszej polityki zrownowazonych zamodwien i dostosowania jej do

Sl | i€ ; Panstwa potrzeb i priorytetdw. Wspdlnie z dostawcami ustalenie bardziej zrownowazonych
) |G Lo 7\ [ CRe : zamoéwien.

wﬁgﬂlﬁbﬂl : B ENERGY STAR cradetocrade (I - Prosimy o kontakt, aby dowiedzie¢ sie wiece;j. / '

o
o
P 2159,
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Zdrowie, dobre samopoczucie, komfort i produktywnos¢

Poprawa jakosci miejsc pracy dla personelu i uzytkownikow budynku

Co robi GRE

GRE aktywnie informuje o tym, jakie znaczenie ma zdrowie i dobre samopoczucie w jej
budynkach dla umozliwienia ludziom budowania bezpieczniejszej przysztosci poprzez
dbatos¢ o ich zycie i marzenia.

Co Panstwo moga zrobi¢:

@ Zielen
- Postawic rosliny w pomieszczeniach. Widok zieleni zmniejsza poziom stresu i pozytywnie wptywa
na zdrowie psychiczne. Zamiast ustawienia pojedynczych roslin doniczkowych na biurkach warto
rozwazyc¢ rozwigzania z zakresu architektury wnetrz z udziatem zieleni.

- Rozwazy¢ stworzenie zielonych Scian poprzez zastosowanie np. paneli mchu i zatozenia
wewnetrznych ogrodow, aby zapewnié przestrzenie do odpoczynku.

- Jak najlepiej wykorzystac przestrzen na zewnatrz, zapewniajgc roslinnos¢ i miejsca do siedzenia na
terenach nalezacych do najemcy.

@ Promowanie zdrowego, aktywnego trybu zycia

- Zachecac do korzystania ze schodow i prowadzenia aktywnego trybu zycia.

- Korzystanie ze schoddéw zamiast windy za kazdym razem, gdy to mozliwe, aby zwiekszyc
aktywnosc¢ fizyczna.

- Zapewni¢ w biurach mozliwosci dostosowania stanowiska pracy (np. stosujgc biurka, przy ktérych
mozna zaréwno sta¢, jak i siedzie¢), aby wspiera¢ mozliwos$¢ elastycznej zmiany stanowiska pracy i
przemieszczania sie w biurze oraz sprawdzanie stanowiska pracy w celu poprawy komfortu
fizycznego i spetnienia indywidualnych potrzeb.

- Organizowanie inicjatyw zachecajacych do chodzenia/dojezdzania rowerem do pracy oraz
regularnych ¢wiczen.
12




Zdrowie, dobre samopoczucie, komfort i produktywnos¢

Poprawa jakosci miejsc pracy dla personelu i uzytkownikow budynku

<1:U:r> Jakos$¢ powietrza we wnetrzu

- Przeprowadzanie corocznej oceny czestotliwosci wymian powietrza, temperatur,
poziomdw wilgotnosci i zanieczyszczen w instalacji wentylacji, aby zyskad
informacje umozliwiajgce podjecie dziatann w celu poprawy jakosci powietrza. Na
przyktad, zaréwno wentylacja, CO,, pyly, lotne zwigzki organiczne (VOC), jak i
wilgotnos¢ moga wptywac na produktywnosc i zdrowie pracownikow.

- Produkty do monitorowania jakosSci powietrza mozna znalez¢ na stronie
internetowej RESET https://www.reset.build/directory/monitors/type/indoor

- Korzystanie ze Srodkéw czystosci, farb i mebli o niskiej zawartosci VOC

@ Promowanie zdrowej zywnosci i picia wody

- Oferowanie zdrowych positkéw na miejscu, aby wspiera¢ rozwoéj dobrych nawykow
zywieniowych uzytkownikéw (np. wybér zdrowych produktéw/automaty ze zdrowg
zywnoscia)

- Zapewnianie mozliwosci uzupetniania butelek z woda, aby zacheca¢ do
reqularnego picia wody i ograniczac ilos¢ odpaddéw z tworzyw sztucznych

- Korzystanie z materiatdw edukacyjnych z informacjami o korzysciach zdrowego
zywienia, ¢wiczen i picia wody.

ﬁGENERALI
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Zdrowie, dobre samopoczucie, komfort i produktywnos¢

Poprawa jakosci miejsc pracy dla personelu i uzytkownikow budynku

@ Program zdrowia i dobrego samopoczucia

- State informowanie (np. na tablicy ogtoszen) o lokalnych udogodnieniach
prozdrowotnych (np. parkach, sitowniach, miejscach ze zdrowg zywnoscia).

- Opracowanie skoordynowanego programu zdrowia i dobrego samopoczucia dla
uzytkownikéw budynku (np. sesje fitnessu/jogi, kluby ksigzkowe, lekcje
rysunku/malowania, badania lekarskie w miejscu pracy, wydarzenia zwiekszajgce
Swiadomos$¢ na temat zdrowia psychicznego), aby promowac aktywny tryb zycia
oraz zaangazowanie spoteczne personelu i uzytkownikéw.
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Zdrowe podrézowanie o znikomym wptywie na srodowisko

Promowanie aktywnosci fizycznej i ograniczenie negatywnego wptywu na
srodowisko

Co robi GRE

O ile to mozliwe, GRE preferuje lokalizacje/budynki w poblizu sieci transportu publicznego,
tras rowerowych i pieszych oraz zapewnia stacje tadowania pojazddéw elektrycznych,
parkingi do car poolingu, bezpieczne stojaki na rowery i szatnie dla rowerzystéw

Co Panstwo moga zrobic

@ Alternatywy niskoemisyjne

Zastapienie podrézy dtugodystansowych telekonferencjami w celu zmniejszenia Sladu|
weglowego firmy

- Wybieranie podrézy pociggiem zamiast samolotem i rozwazanie koniecznosci podrozy

- Planowanie dostaw. Rozsgdnym wyborem moze by¢ organizacja proceséw zamdwien,
aby zapewnic ich realizacje w sposéb wymagajacy jak najmniejszej liczby dostaw.

- Zaplanowanie podrozy, sprawdzajgc, czy istnieje dogodna ekologiczna opcja
transportu w przypadku regularnie pokonywanych tras

- Ograniczenie emisji dwutlenku wegla poprzez podrézowanie pociggiem lub innymi
srodkami komunikacji zbiorowej

- Zamiane samochodu na elektryczny lub hybrydowy.
- Postawienie na lokalng przygode: nastepnym razem, planujgc wyjscie do miasta lub -
urlop, prosze rozwazy¢ miejsce w poblizu domul!

15




Zdrowe podrozowanie o znikomym wptywie na srodowisko

Promowanie aktywnosci fizycznej i ograniczenie negatywnego wptywu na
srodowisko

Transport publiczny
- Dofinansowanie biletow dtugookresowych, aby zacheci¢ pracownikéw do korzystania z

transportu zbiorowego

- Udostepnianie lokalnych informacji dla podréznych (np. trasy autobuséw, godziny odjazdu
pociagéw) w sieci intranet, na tablicy ogtoszen, pocztg elektroniczng itp.

- Zachecenie do sprawdzenia lokalnych informacji dla podréznych (np. trasy autobuséw, godziny
odjazdu pociggdw) w sieci intranet, na tablicy ogtoszen, poczta elektroniczng itp. przed decyzjg o
skorzystaniu z samochodu

- Zamiana Srodkdéw transportu tak, aby zwiekszy¢ udziat tras pokonywanych pieszo, rowerem i
transportem zbiorowym.

- Zatozenie lub dotgczenie do platformy/kanatu car-sharingu w celu efektywnego wykorzystania
ich mozliwosci lub sprawdzenie dostepnosci aplikacji transportowej w Panstwa lokalizacji

@ Ekologiczne i aktywne podroze

- Promowanie spaceréw, jazdy rowerem i car-sharingu oraz korzysci z aktywnego,
zrbwnowazonego trybu zycia

- Zatozenie platformy/kanatu car-sharingu w celu efektywnego wykorzystanie ich mozliwosci lub
sprawdzenie dostepnosci aplikacji transportowej w Pahstwa lokalizacji

- Wybieranie schodéw zamiast windy

- Przeprowadzanie ws$rod uzytkownikow budynku ankiety na temat sposobdéw dojazdu, aby
zrozumiec¢ schematy i wymogi transportowe
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Zaangazowanie spoteczne

Wywieranie pozytywnego wptywu w najblizszym otoczeniu i
ksztattowanie poczucia celu wsrod pracownikow

Co robi GRE

GRE promuje inicjatywy poprawiajgce jakos¢ zycia w projektach deweloperskich i
inwestycjach, odgrywajgc aktywng role w dziataniach lokalnych spotecznosci poza
codzienng dziatalnoscig biznesowg. Do najemcow jest co roku rozsytana ankieta w celu
lepszego zrozumienia ich potrzeb w zakresie ESG.

Co Panstwo mog3g zrobi¢

(o] o .
6'29 Zaangazowanie spoteczne
o

Udzielanie informacji zwrotnych w odpowiedzi na coroczng ankiete ESG; udziat w ankiecie ma
kluczowe znaczenie dla zrozumienia Panistwa perspektywy w zakresie zréwnowazonego rozwoju

- Mapowanie/zapoznanie sie z obecnymi Panstwa interesariuszami spotecznosci w celu
zidentyfikowania luk w dziataniach w zakresie zréwnowazonego rozwoju w poszczegdlnych sektorach

- Analiza mozliwosci wspierania lokalnych dostawcow produktéw i ustug (np. uzywanych mebli, dostaw
zywnosci itp.)

- Zamieszczanie lokalnych ogtoszen o prace, wspétpraca z lokalnym biurem posrednictwa pracy i
preferowanie lokalnych kandydatéw do pracy oraz praktykantéw/stazystow

- Nabywanie lokalnych produktéw i traktowanie preferencyjne tych, ktére nie wymagaja transportu na
duze odlegtosci

- Mogg Panstwo zaczac¢ eliminowad emisje wywotane wszystkimi dziataniami i zachowaniami majacymi
negatywny wptyw na srodowisko i ponownie nawigzac kontakt ze sSrodowiskiem.
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Zaangazowanie spoteczne

Wywieranie pozytywnego wptywu w najblizszym otoczeniu i
“:+  ksztattowanie poczucia celu wsréd pracownikow

HQ% B G\ Wspieranie dziatalnosci dobroczynnej i wolontariatu

" ' .'Ié\-\"

- Sprawdzenie, jak Panstwa firma lub Panistwo osobiscie mogg zaangazowac sie w dziatania
lokalnej spotecznosci. Dopasowanie wsparcia do mocnych stron Panstwa pracownikow

oraz umiejetnosci, ktére starajg sie rozwingc.

- Rozwazenie mozliwosci partnerstwa z lokalnymi grupami (np. szkotami, szpitalami,
organizacjami charytatywnymi, bankami zywnosci) i grupami spotecznymi (np. klubem
mtodziezowym, szkotg, druzyng sportowga, policj3)

- Zarejestrowanie sie na stronie oferujgcej mozliwosci wolontariatu, aby umozliwic
pracownikom zarzgdzanie czasem poswiecanym na wolontariat

- Promowanie wsréd pracownikéw mozliwosci wolontariatu zwigzanego ze zréwnowazonym
rozwojem (np. Dzien Ziemi, zbieranie $mieci, sadzenie drzew, budowe uli) i dziatalnosci w
organizacjach charytatywnych oraz stowarzyszeniach zajmujgcych sie Srodowiskiem (np.
Friends of the Earth, Greenpeace, Earthwatch, Woodland Trust, Surfers Against Sewage)

- Stwarzanie i organizowanie pracownikom mozliwosci przekazywania pieniedzy lub
udzielania wsparcia na inne, innowacyjne sposoby (np. oddawanie krwi, lokalne inicjatywy
dobroczynne itp.)

- Znajdowanie mozliwosci przekazywania pieniedzy lub udzielania wsparcia w najblizszej
okolicy (np. oddawanie krwi, lokalne inicjatywy dobroczynne itp.)

o
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Podsumowanie

Celem niniejszych wytycznych jest przedstawienie pomystéw na wprowadzenie zmian w Panstwa budynkach/biurach, ktére dadza
szybkie korzysci w zakresie kosztow operacyjnych, oddziatywania na sSrodowisko, zadowolenia i dobrego samopoczucia
personelu/uzytkownikéw budynku.

W realizacji tych krokédw pomogg Panstwu i Panstwa firmie nastepujgce dobre praktyki:

19

Ustanowienie ambasadora i/lub grupy roboczej ds. zréwnowazonego rozwoju.

Opracowanie i wdrozenie planu dziatania w zakresie zréwnowazonego rozwoju z wyznaczeniem konkretnych celéw i
procesem monitorowania ich wykonania.

Poinformowanie pracownikéw/uzytkownikéw budynku o tym planie.

Organizacja prostego/krétkiego szkolenia i warsztatéw dla pracownikéw/uzytkownikéw budynku.
Promowanie dobrych praktyk i pomystéw — wykorzystanie upominkow i nagréd.

Dopasowanie planu dziatania w zakresie zrownowazonego rozwoju do wartosci i strategii Panstwa firmy.
Integracja planu dziatania w zakresie zrownowazonego rozwoju z istniejgcymi procedurami Panstwa firmy.
W razie potrzeby — zaangazowanie zewnetrznych specjalistow, ktérzy udzielg dodatkowego wsparcia.
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Wytaczenie odpowiedzialnosci

Niniejszy raport zostat opracowany przez EVORA Global Limited dla Generali Real Estate w
celu udzielenia najemcom nieruchomosci, ktorymi zarzgdza Generali Real Estate,
wytycznych dotyczgcych zwiekszenia efektywnosci w zakresie zrobwnowazonego rozwoju.
Wytyczne majg charakter dobrowolny i nie wplywajg na Zzadne obowigzujgce
zobowigzania prawne lub umowne / zwigzane z najmem.

Wytyczne zawierajg tgcza internetowe do potencjalnych ustugodawcéw, ktérzy moga
wspomoc wdrozenie sugerowanych inicjatyw. EVORA Global Limited i Generali Real Estate
nie promujg ustug tych firm i nie udzielajg gwarancji co do wynikéw ustug przez nie
$wiadczonych. Zalecamy organizacjom najemcéw niezalezng weryfikacje zdolnosci
ustugodawcy do spetnienia specyficznych wymogoéw firmy. Wszystkie fotografie
wykorzystane w niniejszym raporcie to legalne zdjecia z banku zdjec.

Podczas opracowywania niniejszego dokumentu zachowano nalezytg starannosc
zawodowg. Nasza praca opiera sie na pewnych zatozeniach przyjetych w danym
momencie na podstawie praktyk obowigzujacych w branzy i dostepnych technologii.
Zatozenia te mogg z czasem ulec zmianom, co moze mie¢ wptyw na wytyczne. Ponadto
EVORA nie ponosi odpowiedzialnosci za wykorzystanie tresci raportu przez strony trzecie
inne niz wymieniony klient (w tym, miedzy innymi, przez najemcéw nieruchomosci,
ktérymi zarzadza Generali Real Estate).

© Evora Global Limited, grudzien 2021 r.
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